REGIONE SICILIA

Azienda Ospedaliera
di Rilievo Nazionale e di Alta Specializzazione
“GARIBALDI”

Catania

DELIBERAZIONE N. _ 578  del___ 9 MAG 2021

Oggetto: Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 1

posto di Dirigente Amministrativo da assegnare alla S.S. Comunicazione Istituzionale ed Interna

(funzione in Staff alla Direzione Generale) — Ammissione candidati.

Proposta N°_ 2. 4J  del Zd/di:/? 2L 7

STRUTTURA PROPONENTE
(SETTORE GESTIONE RISORSE UMANE)

Listruttore Il Responsabile del Procedimento po"Settore

Ao

Registrazione Contabile

Budget Anno Conto Importo Aut.

Budget Annc Conto Importo Aut.

NULLA OSTA, in quanto conforme alle norme di contabilita

Il Dirigente Responsabile
Settore Economico Finanziario e Patrimoniale
(dott. Giovanni Luca Roccella)

Nei locali della sede legale dell'Azienda, Piazza S. Maria di Gesu n. 5, Catania,
il Direttore Generale, dott. Fabrizio De Nicola,
nominato con Decreto del Presidente detla Regione Siciliana n. 196 del 04.04.2019
con lassistenza del Segretario, dott. ha adottato la seguente deliberazione

Dott ssa Maria Antonieita Li Calzi




Il Responsabile del Settore Gestione Risorsc Umane

Premesso che con deliberazione n. 703 del 19/11/2019 & stato indetto concorso pubblico,
per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 1 posto di Dirigente
Amministrativo da assegnare alla S.S. Comunicazione Istituzionale ed Interna ( funzione in Staff
alla Direzione Generale ), pubblicato integralmente sulla G.U.R.S. n. 6 del 30/04/2020, serie
speciale concorsi e per estratto sulla G.UR.L. n. 40 del 22/05/2020, 4° serie speciale concorsi, con
scadenza dei termini per la presentazione delle istanze al 21/06/2020;

Vista la normativa concorsuale vigentc in materia di cui al DPR n.483/97 ¢ successive
modifiche ed integrazioni;

Accertato che risultano pervenute n. S istanze di partecipazione;

Ritenuto dovere escludere dalla procedura concorsmale di  che  trattasi
i Dottori Arena Valeria nata il 31/08/84 ¢ Vecchio Orazio nato 1'11/05/77 in quanto non in possesso
del requisito specifico di ammissione di cui al punto 2. Lettera b) previsto dal bando e
precisamente: “ anzianita di servizio effettivo di almeno cinque anni corrispondente alla medesima
professionalita prestato in enti del servizio sanitario nazionale nella posizione funzionale di livello
settimo, ottavo e ottavo bis, ovvero qualifiche funzionali di settimo, ottavo ¢ nono livello di altre
pubbliche amministrazioni™;

Ritenuto altresi dovere escludere dalla procedura concorsuale di che trattasi il Dott. Danile
Luigi nato il 20/01/65 in quanto non in possesso dei requisiti specifici di ammissione di cui al punto
2. Lettere ¢ e d) previsti dal bando e precisamente: * Iscrizione all’Albe nazionale dei Giornalisti —
elenco dei professionisti ¢ dei pubblicisti (art.9 della legge n® 150/2000 e art. 3del D.P.R.
n.422/2001) ” ¢ “ specifica esperienza professionale almeno biennale maturata in enti del S.S.N.”;

Ritenuto dovere ammettere con riserva al superiore concorso il Dott. Campanella Mario nato
il 20/04/70 avendosi riscontrato delle incongruenze relativamente alla dichiarazione sul servizio dal
medesimo svolto presso 1’Azienda sanitaria provinciale di Cosenza e alire atiivita svolte

contemporaneamente dal predetto;



Che relativamente a tali incongruenze questa ARNAS ha chicsto chiarimenti giusta nota prot.
n° 0009024 del 18/05/2021, in attesa di riscontro,

Ritenuto che va ammesso al superiore concorso il sottoelencato aspirante, risultando lo stesso
in possesso dei requisiti di ammissione e risultando la domande e i documenti prodotti conformi alle

prescrizioni del bando:

Cognome Nome Nato

1 | Dott. Santocono Francesco 20/04/1967

Ritenuto riservarsi la valutazione di eventuali condanne penali e carichi pendenti nella fase
degli adempimenti propedeutici all’atto di assunzione.
Attestata la legittimita formale e sostanziale dell'odierna proposta e la sua conformita alla normativa

disciplinante la materia trattata, ivi compreso il rispetto della disciplina di cui alta L. 190/2012.
Propone

Per le motivazioni descritte in narrativa, che qui si intendono integralmente riportate ¢ trascritte,
relativamente al concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n.
1 posto di Dirigente Amministrativo da assegnare alla 8.S. Comunicazione lIstituzionale ed Interna

( funzione in Staff alla Direzione Generale ) disporrc :

- Pesclusione dei Dottori Arena Valeria nata il 31/08/84 e Vecchio Orazio nato 1"11/05/77 in quanto
non in possesso del requisito specifico di ammissione di cui al punto 2. Lettera b) previsto dal
bando e precisamente: “ anzianita di servizio effettivo di almeno cinque amni corrispondente alla
medesima professionalita prestato in enti del servizio sanitario nazionalc nella posizione funzionale
di livello settimo, ottavo € ottavo bis, ovvero qualifiche funzionali di settimo, otlavo e nono livello
di altre pubbliche amministrazioni”;

- Pesclusione altresi dalla procedura concorsuale di che trattasi del Dott. Danile Luigi nato il

20/01/65 in quanto non in possesso dei requisiti specifici di ammissione di cui al punto 2. Lettere ¢



e d) previsti dal bando e precisamente: “ Iscrizione all’Albo nazionale dei Giornalisti —elenco dei
professionisti e dei pubblicisti (art.9 della legge n® 150/2000 e art. 3del D.P.R. n.422/2001) ” ¢
specifica esperienza professionale almeno biennale maturata in cnti del S.S.N.”;

- I’ammissione con riserva del Dott. Campanella Mario nato il 20/04/70 avendosi riscontrato delle
incongruenze relativamente alla dichiarazione sul servizio dal medesimo svolto presso I’Azienda
sanitaria provinciale di Cosenza e altre attivita svolte contemporaneamente dal predetto;

- I'ammissione del sottoelencato aspirante, risultando lo stesso in possesso dei requisiti di

ammissione e risultando la domande e 1 documenti prodotti conformi alle prescrizioni del bando:

Cognome Nome Nato

1 | Dott. Santocono Francesco 20/04/1967

Riservarsi la valutazione di eventuali condanne penali e carichi pendenti nclla fase degli

adempimenti propedeutici all’atto di assunzionc.
Il Responsabile del Settore Gestione Risorse Umane

(Do

aetana Bonanno)

IL DIRETTORE GENERALE

Preso atto della proposta di dcliberazione, che qui si intende riportata e trascritta, quale parte

integrante ¢ sostanziale del presente provvedimento;

Preso atto della attestazione di legittimita e di conformita alla normativa disciplinante la materia

espressa dal dirigente che propone la presente deliberazione;
Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario Aziendale

DELIBLERA



di approvare la superiore proposta per come formulata dal Dirigente Responsabile della

struttura proponente €, pertanto:

relativamente al concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n.
! posto di Dirigente Amministrativo da assegnare alla 8.S. Comunicazione Istituzionale ed Intcrna

( funzione in Staff alla Direzione Generale ) disporre :

- I’esclusione dei Dottori Arena Valeria nata il 31/08/84 e Vecchio Orazio nato I"11/05/77 in quanto
non in possesso del requisito specifico di ammissione di cui al punto 2. Lettera b) previsto dal
bando e precisamente: “ anzianiti di servizio effettivo di almeno cinque anni corrispondente alla
medesima professionalita prestato in enti del servizio sanitario nazionale nella posizionc funzionale
di livello settimo, ottavo e ottavo bis, ovvero qualifiche funzionali di settimo, ottavo e nono livello
di altre pubbliche amministrazioni”,

- I’esclusione altresi dalla procedura concorsuale di che trattasi del Dott. Danile Luigi nato il
20/01/65 in quanto non in possesso dei requisiti specifici di ammissionc di cui al punto 2. Lettere ¢
e d) previsti dal bando e precisamente: “ Iscrizione all’Albo nazionale dei Giornalisti —elenco dei
professionisti e dei pubblicisti (art.9 della legge n° 150/2000 ¢ art, 3del D.P.R. n.422/2001) " ¢ *
specifica esperienza professionale almeno biennale maturata in enti del S.5.N.”;

- I’Tammissione con riserva del Dott. Campanella Mario nato il 20/04/7( avendosi riscontrato delle
incongruenze relativamente alla dichiarazione sul servizio dal medesimo svolto presso I’Azienda
sanitaria provinciale di Cosenza ¢ allre attivita svolte contemporaneamente dal predetto;

- I’ammissione del sottoclencato aspirante, risultando lo slesso in possesso dei requisiti di

ammissione e risultando la domande e i documenti prodotti conformi alle prescrizioni del bando:

Cognome Nome Nato

1 | Dott. Santocono Franccsco 20/04/1967




Riservarsi la valutazione di eventuali condanne penali e carichi pendenti nella fase degli

adempimenti propedeutici all’atto di assunzione.

Munire la presente deliberazione della clausola di esecuzione immediata.

Il Segretario
Mania AHPQ&, Li Calzd %D




Copia della presente deliberazione & stata pubblicata allAlbo dell’Azienda ft giorno

e ritirata il giorno

t'addetto alla pubblicazione

Si attesta che la presente deliberazione & stata pubblicata all'Albo della Azienda dal

al - ai sensi dell’art. 65 L.R. n. 2593, cosi come sostituito dall’art. 53 L.R. n.

30/93 - e contro la stessa non & stata prodotta opposizione.

Catania

[| Direttore Amministrativo
inviata all'Assessorato Regionale della Salute il Prot. n.
Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n.

La presente deliberazione & esecutiva:

ﬁ\ immediatarmente
O perché sono decorsi 10 giorni dalla data di pubblicazione
O a seguito del controllo preventivo effettuato dall'Assessorata Regionale per la Sanita:

a. nota di approvazione prot. n. del

b. per decorrenza del termine

IL FUNZIONARIO RESPONSABILE




